
-1-  

机械工程学院文件 

 

院字〔2024〕16 号 
 

 

关于印发《机械工程学院毕业要求达成情况评价机制和

实施办法》的通知 

 
院属各单位： 

《机械工程学院毕业要求达成情况评价机制和实施办法》已经

学院讨论通过，现予以印发，请遵照执行。 

本办法自公布之日起施行，原试行办法《机械工程学院毕业要

求达成度评价机制和实施办法（试行）》（院字（2020)14 号）自

行废止。 

 

特此通知。 

 

 

广西大学机械工程学院 

2024 年 8 月 18 日 
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机械工程学院毕业要求达成情况评价机制和实施办法 

 
毕业要求达成情况评价是本科人才培养全过程中的重要环节。

为有效评价毕业要求的达成情况，综合评价和判断全体学生毕业

时拥有的知识、能力和素养，检验和判断专业人才培养质量是否

达到预期标准，为专业教育教学的持续改进提供依据，特制定机

械工程学院毕业要求达成情况评价机制和实施办法。 

一、评价责任人及职责 

专业评价小组：由专业负责人、教授、核心课程负责人组成

的专业评价小组负责收集所有素材、组织毕业要求达成情况评价

工作。 

学院评价工作组：由本科教学指导委员会、教育教学质量监

控与评价委员会（简称质评委员会）组成的学员评价工作组负责

对毕业要求达成评价结果和持续改进措施进行合理性审核和有效

性评价，并将评价结果反馈相关责任人（专业负责人、任课教

师），质评委员会跟踪和监督改进措施的落实情况。 

分管教学的副院长：对毕业要求达成评价结果进行终审和监

督改进措施落实情况。 

二、评价对象 

机械工程学院各专业当年所有取得毕业证书的合格毕业生。 

三、评价周期 

每年对当年应届毕业学生进行毕业要求达成评价。在学生毕

业时，完成各项毕业要求的达成情况评价。 



-3-  

四、数据来源 

人才培养方案中的课程支撑矩阵和各门课程的课程目标达成

情况数据、应届毕业生毕业要求达成主观调查表，数据的合理性

由专业负责人和本科教育教学指导委员会根据《广西大学机械工

程学院本科人才培养方案及课程实施合理性审核机制与实施办法》

进行审核。 

五、评价方法 

毕业要求达成情况评价采用直接（定量）评价和间接（定性）

评价相结合的方法。 

直接评价与间接评价相互印证，进行对比分析，从而得出相

对弱项，并进行包括课程体系设计问题、课程教学质量问题等原

因分析，提出改进措施。 

1.直接评价—基于课程目标达成评价数据 

(1）确定各毕业要求内涵观测点对应的评价课程。一般为专

业核心课程及内涵观测点的重点支撑课程，能够证明毕业要求观

测点达成情况的课程，毕业要求评价课程的合理性审核由学院本

科教育教学指导委员会根据《广西大学机械工程学院本科人才培

养方案及课程实施合理性审核机制与实施办法》进行审核。 

(2）根据课程的学分、学时情况以及课程对内涵观测点支撑

的重要程度，确定对毕业要求观测点的支撑权重（或评价权重）

计算课程的支撑系数。（具体参照本文附件《课程对毕业要求内

涵观测点的支撑系数计算方法》） 

(3）毕业要求内涵观测点的达成情况 

毕业要求内涵观测点达成情况＝∑（某门课程对应该观测点
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的课程目标评价值＊该课程的支撑权重），课程目标的达成由课

程负责人依据《广西大学机械工程学院课程目标达成评价机制和

实施办法》进行评价并经过专业负责人的审核。 

(4）毕业要求达成情况 

计算评价样本每项毕业要求下内涵观测点的达成度评价值。

该项毕业要求所有内涵观测点达成的最小值即为该项毕业要求达

成度评价值。 

2.间接评价—毕业生问卷调查 

对应届毕业生发放毕业要求达成情况调查问卷，用于应届毕

业生对本专业 12（25 版为 11）项毕业要求能力达成的自我评价。

调查表中“5”、“4”、 “3”、“2”、“1”为定性评价的量

化等级，依据李斯特量表，百分制量化值分别为 100、80、60、

40、20。某一项毕业要求的调查得分为该项毕业要求得分的平均

分值。达成度评价值计算方法为：达成度评价值＝平均分／

100*100%。 

表 1   应届毕业生毕业要求达成度调查问卷 

基本信息： 

姓名  性别  毕业时间  

班级、学号  手机  E—mail  

拟毕业去向 就业（）；创业（）；国内升学（）；岀国升学（）；其他（） 

通信地址 

（邮编） 

 
微信/QQ 号 

 

各专业学生毕业时应达到本专业毕业要求，请对自己所具备的能力进行打分评价。 

请在相应栏打“/” 

5-非常认同/满意；4-比较认同/满意；3-一般认同/满意；2-基本

不认同/不满意；1-非常不认同/不满意 
对能力水平认同度 
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毕业要求 1——工程知识： 5 4 3 2 1 

毕业要求 2——问题分析：      

毕业要求 3——设计/开发解决方案：      

毕业要求 4——研究：      

毕业要求 5——使用现代工具：      

毕业要求 6——工程与社会：      

毕业要求 7——环境和可持续发展：      

毕业要求 8——职业规范：      

毕业要求 9——人和团队：      

毕业要求 10——沟通：      

毕业要求 11——项目管理：      

毕业要求 12——终身学习：      

  
 

 

六、结论和结果应用 

1.对评价所得数据使用雷达图、柱状图、条形图或折线图进

行可视化表达，并根据能力达成度进行分段评价。因我国现行高

等教育中通常规定修完规定的课程计划和课外教学环节并取得及

格以上成绩（含及格）就应该授以该专业的毕业证书，即视为该

专业的合格毕业生，因此分段设置为：达成度＜0.6，该能力达

成评价为未达成；0.6达成度＜0.7，该能力达成评价为合格；

0.7达成度＜0.8，该能力达成评价为较好；0.8达成度＜0.9，

该能力达成评价为良好；0.9达成度＜1.0，该能力达成评价为

优秀。 

(1）以雷达图方式呈现 
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对毕业生个体和总体各项毕业要求达成情况进行更加直观地

分析对比，可用如图 l所示雷达图呈现。 

 

图 1 xx 同学毕业要求达成度评价雷达图 

(2）以柱状图方式呈现 

各专业本科生毕业要求达成度，可将数据以柱状图的形式进

行呈现，以便更加直观地对数据进行对比分析，见图 2。 

 
图  2xx 专业毕业要求达成度课程评价柱状图 

2.专业评价小组对毕业要求达成度评价结果进行分析，尤其

是对达成度不佳的毕业要求进行详细分析，对影响该毕业要求评
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价的课程提出持续改进措施，经学院工作组审核和教学副院长终

审后反馈给各门课程授课教师。 

3.形成《毕业要求达成度情况分析及持续改进报告》文档，

包含过程中的原始记录、达成计算、达成情况分析、持续改进措

施等。 

4.各专业评价小组将毕业要求达成情况的评价，经过整理和分

析后提交到学院工作组，学院工作组将审核后的评价结果反馈给各

专业评价小组和学院“质评委员会”留存，作为下一次毕业要求持

续改进的重要依据并由“质评委员会”监督执行。 

 

 

 



附件： 

 

课程对毕业要求内涵观测点的支撑系数计算方法 
 

为合理反映课程对毕业要求内涵观测点的支撑程度，根据广

西大学机械工程学院《毕业要求达成评价机制和实施办法》，确

定毕业要求各内涵观测点下课内外教学环节对该内涵观测点的支

撑权重值的计算方法如下： 

将同一内涵观测点下的全体课内外教学环节组成集合，假设

为 t 门课（t≥1），且各门课内外教学环节对应的学分为 C1~Ct，

则第 g(1≤g≤t)门课程对应的支撑系数按
஼೒஼భା஼మ….ା஼೟计算， 故 t 门课

内外教学环节的对该内涵观测点的支撑权重值之和为 1。 

由于高等教育课程体系中的毕业设计论文学分通常比较大，

当毕业设计论文用于评价某内涵观测点时，如按照学分占比进行

支撑权重值计算会导致除毕业设计论文外其课内外教学环节的支

撑权重值过低而产生评价失真，因此采用以下方法解决该问题：

如该内涵观测点支撑课程门数为总门数为 t 门，毕业设计论文的

权重设定为
ଵ௧；剩余权重值

௧ିଵ௧ ，再由其他课内外教学环节按照该

教学环节学分与所有支撑课内外教学环节（除毕业设计论文外）

的总学分之比进行分配。即假定毕业设计论文为第 t 门，则第 g

门课内外教学环节对该指标 点的支撑权重值为
஼೒஼భା஼మ….ା஼೟ × ௧ିଵ௧ 。 

为突出高等教育专业培养中的实验实践操作教学环节对能力

达成的强支撑，体现实验实践能力培养对学生解决实际问题或项

目的重要性，对于配套有实验实践学分的核心理论课和核心实验



实践教学环节，本专业采用以下方法放大其支撑系数：该课内外

教学环节对能力内涵观测点支撑权重系数计算时，其学分按照

（1*讲授学分+2*实验实践学分）参与计算。若某内涵观测点由 t

门课内外教学环节进行支撑，其中第 t 门为毕业设计论文，第 e

门为带实验实践学分的专业核心理论课程（理论讲授学分为𝐶௘ଵ，
实验实践学分为𝐶௘ଶ），第 f 门为核心实验实践教学环节（不含理

论讲授，即理论讲授学分为 0， 实验实践学分为𝐶௙），第 g 门课

为参与支撑的课程（讲授学分为𝐶௚，不含实验实践学分），则支

撑权重值计算如下： 

毕业设计论文，支撑权重值为：
ଵ௧ 

第 e 门课程，支撑权重值为：
஼೐1ା2஼೐2஼1ା஼2….ା஼೐1ା2஼೐2ା2஼೑ା஼೒ା⋯஼೟ష1 ×௧ି1௧  

第 f 门课程，支撑权重值为：
2஼೑஼1ା஼2….ା஼೐1ା2஼೐2ା2஼೑ା஼೒ା⋯஼೟ష1 ×௧ି1௧  

第 g 门课程，支撑权重值为：
஼೒஼1ା஼2….ା஼೐1ା2஼೐2ା2஼೑ା஼೒ା⋯஼೟ష1 ×௧ି1௧  

 
本科教学指导委员会：对毕业要求达成评价结果和持续改进

措施进行合理性审核和有效性评价，并将评价结果反馈相关责任

人（专业负责人、任课教师），跟踪。改进措施的落实情况。 

学院教育教学质量监控与评价小组：进行毕业要求达成情况



评价，并将评价结果反馈相关责任人（专业负责人、任课教师），

跟踪改进措施的落实情况 

分管教学的副院长：对毕业要求达成评价结果进行终审和监

督改进措施落实情况。 

 


